
 

 

Jetzt wird’s ernst – Restaurantleitung gesucht! (m/w/d) 

Du kannst führen, ohne zu nerven? Menschen lenken, ohne sie zu erziehen? 

Willkommen im Quentin´s. 

Deine Rolle im Film – oder besser gesagt: im Laden 

Du bist nicht nur da, um „nach dem Rechten zu sehen“, sondern um den Laden zu schmeißen, 

wenn’s brummt. Du bist der Fels in der Brandung, wenn 200 Gäste gleichzeitig Essen wollen. 

Zwischen Pasta, Burger und Barkeeper-Krisen bleibst du cool – und hältst das Team auf Kurs. 

Dein Daily Blockbuster: 

 Du sorgst dafür, dass der Laden läuft – egal ob Sonntag, Freitagabend oder 

Weltuntergang 

 Du koordinierst Service, Bar & Küche, ohne jemandem den Löffel über den Kopf zu 

ziehen 

 Du checkst Qualität, Stimmung und ob alle noch lächeln (oder wenigstens so tun) 

 Du bist erster Ansprechpartnerin für Gäste, Team & Notfälle aller Art 

 Du weist neue Mitarbeitende ein – mit Geduld, Charme und einem Hauch Sarkasmus 

 Du machst die Kassenabrechnung – wir hoffen, du magst Zahlen und Verantwortung 

Was du mitbringen solltest – außer halbwegs gute Laune: 

 Gastronomie-Erfahrung – idealerweise schon mal mit Chefhut auf dem Kopf 

 Du magst Menschen. Auch nach 10 Stunden. 

 Du denkst in Lösungen, nicht in Ausreden 

 Du hast Organisationstalent, Überblick & eine Portion Nerven aus Stahl 

 Du kannst mit Wochenend-, Feiertags- & Schichtarbeit leben – und trotzdem führen 

 Teamgeist, Motivation, Eigeninitiative – du weißt schon, der ganze gute Kram eben 

Was wir dir geben – außer Stress mit Stil: 

 Faire Bezahlung – pünktlich & zuverlässig (ja, wirklich) 

 Quentins-Mitarbeiterrabatte & Goodies 

 Ein Team, das sich nicht wie Arbeit anfühlt 

 Entwicklungsmöglichkeiten – vom Chef zur Legende 

 Ein neues stylisches Arbeitsumfeld mit Kinoflair 

 Ausübung von Kinopremieren (Catering) 

 Fortbildungen, Schulungen und Raum für deine Ideen 

Klingt nach dir? 

Dann komm zu uns ins Quentin´s München – wo nicht nur das Essen Spaß macht, sondern 

auch die Arbeit. Wir freuen uns auf deinen Humor, deinen Drive und deine klaren Ansagen. 

Art der Stelle: Vollzeit 



Leistungen: 

 Betriebliche Weiterbildung 

 Erfolgsbeteiligung 

 Firmenevents 

 Kostenlose Getränke 

 Kostenloser Parkplatz 

 Mitarbeiter-Rabatt 

Berufserfahrung: 

 der Gastronomie: 5 Jahre (Erforderlich) 

Sprache: 

 fließend Deutsch (Erforderlich) 

 


